ZAKON O INTEGRITETI IN PREPRECEVANJU KORUPCIJE

Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije, je bil spremenjen in dopolnjen 2. 11. 2020, zato
smo zaposleni v javnem zavodu dolzni sprejeti spremembe nacrta integritete in omejitve v

zvezi s sprejemanjem daril.

Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije prepoveduje in omejuje v zvezi s sprejemanjem

daril v javnem sektorju — 30. ¢len ZIntPK:
Sprejemanje daril:

» Zaposleni v zavodu ne smejo sprejemati daril ali drugih koristi v zvezi z opravljanjem svoje
funkcije ali javne sluzbe ali v zvezi s svojim poloZajem;

» ne glede na prej$njo alinejo lahko zaposleni v zavodu ali njen druzinski ¢lan sprejme
protokolarno darilo, kine glede na vrednost postane last zavoda; kot protokolarna se Stejejo
darila, ki jih dajo tuje ali domace pravne ali fizicne osebe ob sluzbenih dogodkih;

» ne glede na prvo in drugo alinejo lahko zaposleni v zavodu sprejme darilo, ki se
tradicionalno ali obi€ajno izro¢a ob dolo€enih dogodkih (kulturnih, slavnostnih, zakljuckih
izobrazevanja, usposabljanja, ob praznikih ipd.), katerega vrednost ne sme presegati 100
evrov, ne glede na obliko darila in Stevila darovalcev istega darila;

» Ce ne gre za darilo iz druge ali tretje alineje, je zaposleni dolzan darovalca opozoriti na
prepoved sprejemanja daril in zavrniti ponujeno darilo (enako je dolzan zavrniti darilo tudi
druzinski ¢lan zaposlenega). Ce darovalec pri darilu vztraja, je zaposleni v zavodu oziroma

njegov druzinski ¢lan darilo dolZna izroc€iti zavodu.

Odgovorna oseba za nacrt integritete (skrbnik nacrta integritete) in pooblaS¢ena oseba za

vodenje seznama in prevzem daril na OS Jurija Vege Moravce je uciteljica Ivica Rus.

Ob novem letu ali zakljucku Solskega leta stars$i pogosto Zelite izraziti pozornost in zahvalo za

dobro delo uditeljem z darilom, zato prosimo, da upostevate navedena dolocila.

Hvala za razumevanje

Matej Zist, ravnatelj



